UCHWALA NR X1/ 86/15
RADY GMINY DOBRE
z dnia 29 grudnia 2015 roku

w sprawie okreS§lenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin nauczyciclom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze w szkolach, zasad zwalniania od obowigzku
realizacji zaje¢ oraz okre§lenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
zaje¢ dydaktycznych, wychowawezych i opiekusiczych  pedagoga
szkolnego, psychologa i logopedy, nauczyciela wspomagajacego.

Na podstawie art. 42 ust. 6, 7, pkt. 2 i 3 oraz art. 42a ust. 1 w zwiazku z art. 91 d pkt. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.z2014r. poz. 191 z pdin.
zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.

I.Ustala sig tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin =zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1  opiekunczych  prowadzonych — bezpodrednio  z  uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, dla nauczycieli petlnigcych funkcje kierownicze
w palcowkach oswiatowych w Gminie Dobre zgodnie z ponizsza tabela;

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin
' obowigzkowego wymiaru zajeé
1 2 3
1 | Dyrektor szkoly /zespotu liczacej do 6 oddzialéw 10
2. | Dyrektor szkoty/zespohu liczacej od 7 do 8 | 7
oddziatéw
3. | Dyrektor szkoly/zespohu liczacej 9 do 13 oddziatéw 5
4 | Dyrektor szkoty/ zespotu liczacej od 14 oddzialéw i 3
wiece]
5 | Wicedyrektor szkoly/ zespotu liczacej : 10-12
14 oddzialow i wiecej

2. Ustala sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé dydaktycznych,

wychowawczych i opickuniczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami
albo na ich rzecz, dla pracownikéw placéwek oswiatowych w Gminie Dobre zgodnie z
ponizsza tabela:

Lp. | Stanowisko Tygodniowa liczba godzin
obowiazkowego wymiaru zajec

1. | Pedagog 30

2. | Psycholog 30

3. | Logopeda 30

4 | Nauczyciel wspomagajacy 26




§2.

Obnizony wymiar zajeé, o ktérym mowa z § 1 ust.11 § 2 ust.1, dotyczy réwniez nauczyciela,
ktéry obowiazki kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze, z tym ze obowiazuje on od pierwszego dnia  miesigca
nastepujacego po miesigeu, w ktorym powierzono nauczycielowi pelnienie obowiazkéw na
tym stanowisku, a ustaje z koficem miesiaca, w ktérym mnauczyciel zaprzestal pelnié
to stanowisko.

§3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Dobre.

§4.

Traci moc Uchwata Nr XXIX/202/10 Rady Gminy Dobre z dnia 6 lipca 2010 roku w
sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w  szkolach, zasad zwalniania od
obowigzku realizacji zaje¢ oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opickuficzych — pedagoga szkolnego, psychologa i
logopedy.

§5.

Uchwala wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczgcy Rady

‘-ﬁmfd%mr Szymarislki




UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR XI1/86/15
RADY GMINY DOBRE
Z dnia 29 grudnia 2015 roku

Zgodnie z art. 42 ust.7 pkt.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
organ prowadzacy szkote lub placéwke zobowiazany jest do ustalenia tygodniowego wymiaru
godzin zajeé nauczycieli, ktdrych stanowiska nie sa uwzglednione w art. 42 ust. 3 ustawy
Karta Nauczyciela.

Dlatego tez do Rady Gminy nalezy decyzja na podstawie art. 42 ust. 7 pkt.3 Karty
Nauczyciela o tygodniowym wymiarze godzin pedagogéw, psychologéw i logopedow, co
potwierdzit w uchwale z dnia 21 marca 2012 r. Sad Najwyzszy (sygn.art III PZP2/12).

W ramach ustawowych kompetencji i obowiazkéw organu prowadzacego nalezy w
szczegdlnosei zapewnienie warunkéw dzialania szkoly lub placowki, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkéw ksztatcenia, wychowania i opieki.

Zwickszenie wymiaru pensum specjalistow, zgodnie z przepisami prawa,
podyktowane jest koniecznoscia zapewnienia uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej , logopedycznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb i pelniejszego ich
zaspokojenia.

Podjecie przedmiotowej uchwaly jest zasadne.

Przewodniczacy Rady
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