Zatgeznik do Zar zqdzen!a Nr 19712
Wdéita Gminy Dobire
z dnig 16 maja 2012

WOIT GMINY Dobre
ggtasza konkurs na kendydata na stanowisko dyrektora
ZESPOLY SZKOLNG-PREZEDSZKOLNEGD w Dobrem

Organ prowadzacy Zespdt Szkolne-Przedszkolny - Gmina Dobre.

Woit Gminy Dabre informuje, ze w' zwiazku z utworzeniem z dniem 1 wrzeénia 2012 r. Zespolu Szkoino -
Przedszkolnegs w Dobrem oglasza nabdr na stanowisko dyrekiora tego? Zespotu.
W skiad Zespotu Szkolno - Przedszkolnego wchodzg nastepujace placéwki oswiatowe:

1.Prredszkole Samorzadowe w Dobrem

2.5zkota Podstawowa im. Konstantego Laszezkd w Dobrem

I. Wymaganiz stawians kandydatom

Stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolinego w Dobrem moze zajmowad nauczyciel mianowany
fub dyplomowany, ktdry zgodnie z § 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 paddziernika
2009 r. w sprawie wymagad, jakim powinna odpowiadal oscba zaimujaca stanowisko dyreldora
oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdinych typach publicznych  szkéh § rodzajach publicziyeh
placowek /Dz.U. Nr 184, poz.1436/ posiada kwalifikacie do zajmowania stanowiska nauczyciela w jedriostce
oSwiatowe] wehodzgce] w sklad Zespolu Szkolno-Przedszkoinego w Dobrem, w kidre] wymagania dotyczace
kwalifikacjl nauczyciell zgodnie z ogdinie obowiazuiaoymi przepisami sg najwyzsze.

IL Oferty oséb przystepuiacyeh do konkursu musss zawisrad:

1} uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepgie funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkoino -
Przedszikolnego w Dobrem,

2/ poswiadczong przez kandvdata za zgodnosé z oryginatem kopie dowodu osobistege fub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamose oraz podwiadczajacego obywatelstwo kandydata,

3f zyciorys z opiser: przebiegu pracy zawodowe] zawierajacy w szczegbinosai informacje o :

- stazu pracy pedagogicznel lub dydaktycznej
- stazu pracy w tym stazu pracy na starowmku kierowniczym — v przypadku oscby
niebadace] nauczycielem,

4joryginaly lub  poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o kiérym mowa w pkt. 3,

Sforyginaly lub podwiadczone przez kandydata  za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdw
potwierdzajacych pesiadanie wymaganaego wyksztalcenia w tym dyplom ukohczenia studiow wyrszych
lub Swiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych z zakresu zarzadzania obwiatg albo Swiadectwa

- ukofczenia kursu kwalifikacyinego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

£/ zaswiadczenie lekarskie o braku przecmwskazan zdrowatnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowmczy"n

7/ oéwiadczerie, Zze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8/ wSwiadcrenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
lub umy$ine przestepstwo skarbowe,

9/ oiwiadczenie, ze kandydat nie byt Karany zakazem petnienia funkgi zwiazanych z dysponowaniem

drodkany publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust, 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku

o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finansdw publicznyeh /Dz U, z 2005 r.Nr.14, poz.ii4

7 poz.zm./

1Y odwiadczenie o dopelnieniv chowiazku o kitdrym mowa w art. 7 ust.i i art.3a ustawy

z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacii o dokumentach organow bezpieczens*cwa panstwa

7 lat 1944-19%0 oraz tresci tvch dokumentéw /Dz.U. Z 2007r.Nr.63 poz.425 z pdz.zm /




11/ oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnod$é 2 oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciels,

12/ orvginal iub podwiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie karty oceny pracy
iuly oceny dorobku zawodowego - w przvpadku nauczyciela | nauczvdiela akademickiego,

13/ odwiladczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng o kidrej mowa w art.76 ust.l ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.4. z 2006 r. Nr97 poz.674 z péz. zm./ lub w art. 140
ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym /Dz.U.Nr.164 poz.1365 z pdz. zn./
w przypadicu nauczyciela | nauczyciels akademickiego,

14/ oéwiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnosé¢ do czynnodei prawnych 1 korzysta z petni praw publicznych
—w przypadiu asoby nie bedace] nauczycielem,

15/ oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustaws z dnia

29 sierpnia 1997 r. o cchronie danych osobowych /Dz.U.z 2002r. Nr.101, poz.926 z pdZ.zm./ w celu
przeprowadzeniz konkursu na stanowiske dyrekiora.

IEE. Termin i sposcb skladania ofert:

Oferty z wymaganymi dokumentami nalezy skladalé w zamkniete] kopercie w sekretariacie Urzedu Gminy
w Dobrem ul. T. Kosciuszki 1, pokdj nr 2 w godzinach pracy Urzedu w terminie do diniz 4 czerwes
2042 rolus. '

Na kopercie winien znajdowad sie napis: ™ Konkurs na stanowisko dyreldera Zespoiu
Szkolno-Preedszininege w Dobrem™ oraz imie | nazwisko kandydata i adres do korespondenci. .

VY. Postanowienia kohcowe.

Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisje konkursowg powoclang przez Wéita Gminy Dobre,
O terminie | mieiscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandvdac zostang powiadomnieni
plsemnie.
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